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关于开展嘉兴市少先队有形化建设示范学校
创建的通知

各县（市、区）团委、教育（文体）局、少工委，嘉兴经济技术开发区（国际商务区）团工委、社会发展局，嘉兴港区团工委、社会发展局、少工委，市教育局团委：

为全面贯彻省少工委五届六次全会和市少工委五届五次全会精神，全面推进基层少先队组织有形化建设，夯实我市少先队基层基础，团市委、市教育局、市少工委决定开展全市少先队有形化建设示范学校创建工作。现将有关事项通知如下：
一、创建对象

全市各中小学少先队组织。

二、创建内容

根据《关于加强全市少先队有形化建设的意见》（团嘉联〔2010〕32 号）从组织建设有形化、阵地建设有形化、文化建设有形化等方面开展创建工作，详见《嘉兴市少先队有形化建设示范学校考核细则》（附件2）。
三、创建程序及办法
全市少先队有形化建设示范学校每两年评审一次，到期后需复评。市级考核评审分为日常调研了解和集中汇报两种方式。
1.学校申报。各校先根据《考核细则》的要求进行自评，符合标准要求的填写好《嘉兴市少先队有形化建设示范学校申报表》（附件1）报县（市、区）少工委。今年申报材料要体现两年来少先队有形化建设工作的开展情况，复评时申报材料要体现两年来少先队有形化建设工作的巩固、发展情况。
2.县级推报。各县（市、区）少工委要组织成立互观互检评审小组，对各创建学校进行考核验收。各评审小组要通过看现场、听汇报、查资料、开座谈会等方式进行考核评审。在考核评审的基础上，认真把关后择优推报，各县（市、区）控制在3家左右，经开和港区控制在1家左右，市属学校根据实际情况推报。申报材料统一上报嘉兴团市委青少年部，以电子稿形式发送至邮箱：xsb444@163.com，截止时间为2012年12月31日。
3.市级评审。团市委、市教育局、市少工委将联合组建评审小组，按照《考核细则》对各创建学校进行集中考核评审。考评采取听（汇报）、查（台账）、问（情况）、看（现场、视频资料）的方式进行检查。
4.授牌表彰。授予在创建活动中表现优秀的学校为“嘉兴市少先队有形化建设示范学校”，并予以表彰。 
五、有关要求

1.高度重视，加强指导。各县（市、区）团委、教育局、少工委要高度重视少先队有形化建设示范学校创建工作，接通知后，团教两家要尽快协商，确定具体方案，在创建活动推进过程中做好指导工作，确保各学校少先队有形化建设工作的有序规范。
2.精心组织，抓好落实。各县（市、区）要本着对工作高度负责的态度，务实开展少先队有形化建设示范学校创建工作，在创建考核验收过程中严肃认真、实事求是，不弄虚作假，不搞形式主义。各创建学校要结合实际，扎实开展少先队有形化建设，不断夯实少先队基础。
3.注重提炼，广泛宣传。各县（市、区）要通过少先队有形化建设示范学校创建，挖掘一批创建工作开展成效显著、表现突出的学校，注重加强对典型学校好经验、好做法的推广宣传，发挥他们在当地少先队工作中的示范和引领作用，推动全市少先队工作整体提升。
未尽事宜请联系团市委青少年部，联系人：李宇聪、曹花，联系电话：83681877、82521877。

附：1、嘉兴市少先队有形化建设示范学校申报表
2、嘉兴市少先队有形化建设示范学校考核细则
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附件1： 

嘉兴市少先队有形化建设示范学校

申  报  表
	学校名称
	

	分管领导姓名
	
	联系电话
	

	大队辅导员姓名
	
	联系电话
	

	创

建

工

作

总

结
	（工作总结不少于2000字，附页，包括考核细则自评表）

                                自评总分：

                                学校领导签字：

（盖章）

	县（市、区）团委意见
	盖章

年  月  日
	县（市、区）教育局意见
	盖章

年  月  日
	县（市、区）少工委意见
	盖章

年  月  日


附件2：
嘉兴市少先队有形化建设示范学校考核细则
	考核

内容
	评分标准
	分值
	得分

	组

织

建

设
（30分）
	1.学校领导高度重视并定期研究少先队工作，学校少先队工作领导机构完善，少先队工作列入学校中长期发展规划和学校工作计划。
	3
	

	
	2.少先队工作制度完善，贯彻落实良好。建立了队干部民主选举制度、辅导员与队干部培训管理办法、少先队集体个人奖励办法、雏鹰奖章考评制度、入（离）队教育制度，少先队阵地建设管理制度、档案管理制度等。
	4
	

	
	3.学校少先队组织机构健全，大、中、小队组织建设规范。
	3
	

	
	4.成立5个以上红领巾社团，每月开展活动，活动记录齐全，每少一个扣0.5分，活动记录不全酌情扣分。
	3
	

	
	5.大队部悬挂统一标识，在学校或队室门前悬挂“××学校少先队大队部”（白底红字）字样的标牌。
	2
	

	
	6.中队在班级牌同一高度位置悬挂中队牌“××中队”（白底红字）字样的挂牌，有展示中队辅导员寄语、中队口号、队员合影等内容的特色中队牌。
	3
	

	
	7.每年定期召开少代会，议程规范化，材料保存完整。
	3
	

	
	8.民主选举少先队干部，小干部培训率达100％。
	3
	

	
	9.每年定期评选表彰少先队先进集体和个人，树立工作典型。
	3
	

	
	10.每年举行一次中队辅导员的聘任仪式，颁发聘书。
	3
	

	阵

地

建

设

（40分）
	1．配备少先队队室，队室面积原则上不小于20平方米，队室门前要有“少先队队室”的标志或标牌，专室专用。
	2
	

	
	2.队室内配备会议桌、椅子、资料柜、旗杆、旗架等基本设施。
	2
	

	
	3.队室有呼号、作风、队歌、入队誓词、队史、四代领导人题词等。
	2
	

	
	4.队室有书报架，配备队报、队刊和有关少儿教育书刊、队干部读物等。
	2
	

	
	5.队室有资料柜，用于存放队员登记表、优质活动教案、论文经验集等各种资料，资料保存完整、规范。
	2
	

	
	6.队室有鼓号架，放鼓号、鼓旗、号旗等用品（另室置放的可以不设）；有物品柜（室），存放鼓号队服装及其它重要物品。
	2
	

	
	7.队室有管理制度和队干部值日制度。每位大队委员要轮流值班，队室卫生整洁，摆放规范。
	2
	

	
	8.大队有少先队队报，每两月一期。
	3
	

	
	9.有红领巾广播站（电视台），有专门的场地和设备， 每月播出不少于2次，记录齐全。
	4
	

	
	10.有专门宣传展示少先队工作的橱窗、板报、宣传栏等。
	3
	

	
	11.有红领巾网站，定期更新内容，网站首页有嘉兴少先队网站的链接。
	3
	

	
	12.中队有规范的中队角、争章园地、红领巾图书角、板报等，定期更新。
	4
	

	
	13.积极创造条件，在校内开辟“红领巾种植园”、“绿色园地”、“动物养殖基地”等活动阵地，定期开展活动。
	3
	

	
	14.积极开辟校外红领巾活动阵地，有效整合当地资源，建有相对固定的爱国主义教育基地、红领巾劳动实践基地、红领巾科技活动基地、国防教育基地、雏鹰争章活动基地、雏鹰假日小队活动阵地等，经常性地开展校外实践活动。
	3
	

	
	15.活动阵地要冠以“红领巾”来命名，如“红领巾广播站”、“红领巾文化长廊”、“红领巾网站”、“红领巾科技教育小基地”等。
	3
	

	文

化

建

设

（30分）
	1.建立礼仪训练制度，队员普遍掌握少先队的基本知识和基本礼仪。
	3
	

	
	2.红领巾（队徽）、队干标志佩戴率达100％。
	3
	

	
	3.在各种少先队正式场合，少先队员统一佩戴红领巾，队干部佩戴规范的队干部标志，少先队大、中队辅导员佩戴大号红领巾，少先队员行标准队礼。
	2
	

	
	4.每周规范举行升国旗仪式，队员人人参加升旗仪式，敬队礼姿势标准、规范。
	2
	

	
	5.每年定期举行规范的入队仪式（初中举行离队仪式），内容设计要富有教育和纪念意义，避免简单化。
	2
	

	
	6.每年进行一次少先队检阅式，检阅式规范。
	2
	

	
	7.按照全国少工委有关要求，统一订阅、制作和使用队报、队刊、队徽、红领巾和队干部标志等少先队用品。
	3
	

	
	8.大、中、小队有规范的大、中、小队旗，开展队活动时必须有队旗。
	2
	

	
	9.少先队鼓号队建设规范，鼓号齐全，服装齐整，训练正常，在大型队活动时能较好地演奏。
	4
	

	
	10.各大队要有《辅导员》、《少先队活动》、《浙江少先队》等队刊，各中队有《中国少年报》、《中国儿童报》等队报。
	3
	

	
	11.规范开展队活动，各大队坚持每学期有一个明确的活动主题，并有主题活动的计划、认真组织实施，活动每学期开展不少于两次，参与率达100%；中队坚持每月开展一次队活动，小队坚持每周开展一次队活动。
	4
	

	荣

誉

奖

励

（5分）
	少先队组织获得全国级综合性奖励得5分；获得全国级单项奖或省级综合性奖励得4分；获得省级单项奖或市级综合性奖励得3分；获得市级单项奖或县级综合奖得2分；本项最高分为5分。
	5
	


注：本考核细则总分为105分，自评达到90分可以申报命名嘉兴市少先队有形化建设示范学校。
抄送：团省委办公室、省教育厅基教处、省少工委办公室                                                          
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